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L’Associazione Proteo Fare Sapere, associazionefessionale accreditata presso il Ministero alla &bblica Istruzione presente anche nella nostra
Regione, ha organizzato nel dicembre 2004, in cdilarazione con un espero dell’Ufficio ragioneria déa Sovrintendenza agli Studi, un breve corso
sulla lettura della busta paga del personale docest

L’iniziativa e stata quanto mai opportuna, anche peché il sistema informatico adottato a livello regbnale per la contabilizzazione delle competenz
non é stato pensato per la scuola e quindi i cedailisono spesso di difficile comprensione. Dopo quescorso e stato pubblicato a cura di Luigi Sasseéll
u libretto riassuntivo che riproponiamo, con gli agjiornamenti (sempre a cura di Luigi Sasdelli) allaluce dei contenuti della Legge finanziaria 2007
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COME LEGGERE LA BUSTA PAGA

Per chiarire alcuni aspetti tipici della busta pdgabbiamo divisa in parti, utilizzando come blasbkusta di un docente della
scuola media (febbraio 2007).

Prima parte
GESTIONE RUOLO SEDE POSIZIONE INAIL
IS |[SEC_|[NSIAl | b7814878/71 |
DATA DI NASCITA CODICE FISCALE MATI?I’C‘OAIZA
ulxnsxszlxszan; e || @
RAPPORTO NIZIO TERMINE
SEC L_;/ns/sdH 01,0990 | I

QUALIFICA POSIZIONE  LIVELLO ORE

 p 117 'tu1! 18,00
Ins. di ruolo Sc. Medie 7° Liv. ’

In questo settore sono raggruppati i dati per ifleate il datore di lavoro e il docente retribuitdell’ordine vi troviamo:
gestione= IstruzionePrimaria o0 Secondaria;_ruolo= Primario o Secondario; sede Istituzione scolastica di servizio;
posizionelNAIL; data di nascitacodice fiscalenumero di matricolatabilito dal’ Amministrazione. Relativamente atlate
indicatela maggior parte dei docenti vi ritrovera scrifd@.10.85 senza che questo abbia un qualsiasi signific&ampaiono
inoltre: qualifica= Insegnante di ruolo (opp. supplente annualepleape temporaneo fino al termine delle lezionpante)
di scuola materna, elementare, media inferiore,imedperiore; la lettera dell’alfabettalla A alla G identifica il gradone
retributivo di appartenenza (A rappresenta il prgnadone e G I'ultimo); posiziorr titolare o supplente; livelle 6(1P per
Istruzione Primaria), 7(MI per laMedia Inferiore) e 7(MS per |aMedia Superiore) indicano le tabelle stipendiali di
riferimento; in ultimo compaiono le ore settimandililavoro: 28,50 per la scuola materna, 27,50Ipescuola elementare e

18,00 per la scuola media e superiore; nella ewditdudi un rapporto di lavoro a tempo parzialeiimero delle ore &
ovviamente ridotto.

Seconda parte

TARIFFA i QUANTI.'I’X' ” ’ RITENUTE COMPETENZE

1 GIORNATE RETRIBUITE ? ) : "
101 STIPENDIO BASE 1962,7900
106 INDENNITA DI BILINGUISMO(Q) 209,2300

121 RETRIBUZIONE PROF. DOCENTI 190,6500
1481 RITENUTA SINDACALE C.G.I.L. .

A destra troviama4 colonne nella colonna_tariffavengono indicate le somme sulle quali basare dotialnella colonna
quantitai giorni oppure le percentuali; nella colonnanitée quanto viene trattenuto; nella colonna competetee indicato
il lordo delle varie voci stipendiali (anche negativ. sciopero) calcolate tenuto conto dei gitamorati.

Da quando € possibile liscrizione al fondo di pderniza integrativa ESPERO, tra le ritenute € insaritmodo improprio
anche questa, anche se non si tratta propriaménteadritenuta obbligatoria. Questa infatti non samfimporto agli altri
delle ritenute previdenziali obbligatorie, ma comue lo sottrae al lordo per determinare I'impo@bRPEF.

Leggendo le varie voci, innanzi tutto troviamo iimero delle giornate retribuite nel mese, di que#ieza assegni o ridotte;
nel caso in cui tali operazioni si riferiscano_atse precedentéy. giorni di sciopero) il programma richiede udappia
trascrizione della quale parliamo in un appositageafo. Vi figurano poi tutte le voci che concomoalla determinazione
della retribuzione: lo stipendio base determinatbgiadone di appartenenza, I'indennita di bilisgud (pari a € 174,53 per il
personale diplomato e ad € 209,23 per il persolzalreato, I'indennita di francese pari al 33%alstipendio (per il solo



personale della scuola materna ed elementaregtidbuzione professionale docenti. Troviamo poi,spetta, I'importo
dell'assegno per il nucleo familiare, possibiliergier cessioni dello stipendio o prestiti, compesisiordinari e I'eventuale
trattenuta per l'iscrizione al sindacato (per la CGi tratta dello 0,5% della sola voce stipendionetto delle sue ritenute
previdenziali, che sono pari al 11,6%.

Per chi € in regime di TFR troviamo la voce di gbbeento del lordo, prevista dalla normativa, penrcreare disparita di
trattamento rispetto al personale in regime di TR subisce la ritenuta OPERA PREVIDENZA.

Terza parte

Questa parte € interamente dedicata agli oneri geaxiali e assistenziali. Vi troviamo le eventu@knute per riscatti vari
con l'indicazione della data di termine del pagatogmese e anno). Vi sono poi gli imponibili, le gemtuali e le relative
trattenute per:

INPDAP (per la pensione), fondo credito: 'imponibalato dal lordo delle varie voci stipendiali; nako in cui vi
siano state giornate non retribuitex valide ai fini della carriera e quindi dellanp®ne (sciopero, motivi di famiglia
....) lo stipendio viene diminuito dei giorni non taati ma I'imponibile previdenziale continua ad eresdato dallo
stipendio di un mese di 30 giorni

opera previdenza (buonuscita): imponibile datod@&o della sola voce stipendio.

Vi & poi riportato il totale delle ritenute obbligaie. (tra cui ricordiamo quella, gia citata, del Fondb previdenza
complementare)

Quarta parte

Questa parte & dedicata agli oneri fiscali.

Vi viene riportato il reddito imponibile del meséaliquota % massima “IRPEF” applicata e la ritendiscale lorda
corrispondente. Il reddito imponibile & dato dakdm delle varie voci stipendiali meno le ritenuteepdenziali.
L’Amministrazione calcola le imposte mensili in motdbe che esse siano uniformemente distribuitelBanesi, per evitare

di avere imposte basse nei primi mesi del’andodoverle poi pagare tutte da meta anno in poi.

Le detrazioni fiscali rappresentano la riduzionbledisse previste per i lavoratori e per i penaib(nelle note finali vi sono
le indicazioni per il calcolo IRPEF per chi si diteecon i numeri).

Come ultimo dato compare 'imposta netteé I'imposta realmente trattenuta.

Quinta parte
------- Progressivi Fiscali =------- Imponibile | i
8200 IMPOSTA LORDA ANNUA 4015,8000 923,63 :"
18201 DETRAZIONI ANNUE TOTALI /
18203 REDDITO DI RIFERIMENTO 2006,7300; ,' ! 2‘0080’;76
8210 IMPOSTA PAGATA i 813,94 .
8226 RATA ADD. REGIONALE 2005 Nov.06 97,9100’ 1,00‘ 24,48!

Questa parte riportajilepilogo della situazione fiscale e quindi si riferisceoansnegia pagate

Ogni mese viene riportato I'imponibile fiscale coegBivorispetto agli stipendi percepiti a partire dal mek gennaio, la
relativa aliquota IRPEF, le detrazioni ottenuteeiddito mensile ed annuo (calcolato su 365 giariimposta gia pagata

In ultimo troviamo 'addizionale IRPEF regionale @90%) che necessita di qualche spiegazione.tdséa, nel caso in cui il
dipendente risulti in servizio con continuita, \éetmattenuta a partire dal mesewirzo (fino a novembre) poiché é calcolata



sull’anno precedente e solo a febbraio si effettdaroperazioni conclusivei conguaglio fiscale dell’anno precedente. Nella
prima colonna é riportato I'importo da pagare: imp@omplessivannuo (se nella busta del mese di mgrzesiducancora
da pagare (nei mesi successivi); nella secondancald numero 1,00 nonéna percentuale ma I'indicazione dlirata; nella
terza colonna I'importo mensile (costante) pag#iocaso di cessazione del rapporto di lavoro I'aidiale IRPEF viene
trattenuta in un’unica rata. Nel nostro esempicaéagtiportata I'addizionale dell’anno sconserché, per le altre parti, & stata
utilizzata la busta di febbraio 2007 e quindi ARF regionale non vi compare ancora (come I'Add&iercomunale 2006 e
I’Addizionale comunale — acconto 20079.

Infatti dal 2007 & dovuta (sic!) anche I'Addizionalemunale calcolata sull'imponibile del’'anno pedente (2006) e nella
misura del 30% dell'importo teorico dovuto. L'adidizale comunale dovuta per il 2006 € rateizzatandezo a novembre
2007.

Nel caso di supplenti saltuari tutte le operazidgstdli, ivi compresa l'addizionale IRPEF, vengorifettuate mese per mese
in quanto sono strettamente collegate ai periodirkti.

Ultima parte

Questa parte riporta la data di liquidazione, le pet@nze lorde, il totale delle ritenute (previdafizierariali, sindacali,
riscatti, prestiti) e la retribuzione netta per¢apVi figurano inoltre gli estremi del conto carte per I'accredito dello
stipendio.

SCIOPERO

In caso di sciopero, trattenuto il mese successigngono recuperat®éc) tutte le voci della busta paga precedepézché
“errate” in quanto non tenevano conto dello scioderquindi indicate col segrenelle competenze) e poi vengono aggiunte
come arretratiArr. ) le voci “giuste” relative sempre al mese precégleienendo conto della giornata di sciopero; in goch
parole viene rifatta (aggiunta) la busta paga dederprecedente, tenendo conto della giornataapea e viene toltaguella

gia riscossa.

NOTE

Calcolo IRE (ex IRPEF)

Tenuto conto dello stipendio dei docenti, diamo veigione semplificata: per calcolare le imposteéessario:
individuare il reddito imponibile (reddito lordoritenute previdenziali)
applicare le varie aliquote agli scaglioni di reddmponibile
dal risultato ottenuto (imposta da pagare) sottrlrdetrazione (riduzione) prevista per lavoradgrendenti
il risultato finale & I'imposta che viene effettimante trattenuta.

Tutte le voci elencate sopra compaiono esplicitaeaelle varie parti della busta-paga, riferitedpad un mese e non
all'anno intero.



Scaglioni ed aliquote 2007
|

Scaglioni in € aliquote %

0 15.000 23%
15.000 28.000 27%
28.000 55.000 38%
55.000 75.000 41%
oltre 75000 43%

Esempio un po’ grossolano, riferito ad uno stipemdénsile nettodi circa 1550 € senza carichi di famiglia; (lemniute
previdenziali sono approssimative al 11% e le dédra finali non tengono conto di piccole detradiaggiuntive per redditi
compresi tra 23000 e 28000 € )

reddito lordo ritenute reddito
annuo previdenziali |imponibile
26.000 2.860 23.140
Imposte
scaglioni imponibile aliquote imposte
primo scag|. 15000 23% 3450
secondo sc. 8.140 27% 2197,80
totale imposte annue 5647,80
Detrazioni
detrazione reddito 55000 - rapporto fletrazione
di riferimento | imponibile mponibile don 40000 annua
1338 23.140 31.860 0,7965 1065,72
Imposte annue effettive 4582,08
reddito NETTO reddito netto
ANNUO 18.558 MENSILE 1546




